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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian di CV Royal Jaya, dapat disimpulkan: 

1. CV Royal Jaya merupakan perusahaan yang bergerak dibidang 

perdagangan yang menyediakan produk segala macam kebutuhan 

untuk kantor dan sekolah maupun untuk masyarakat umum. 

2. Permasalahan yang dihadapi CV Royal Jaya adalah lemahnya sistem 

informasi akuntansi penggajian sebagai alat pengendalian intern yang 

dibuktikan dengan kurangnya otorisasi dan jumlah rangkap yang masih 

belum memenuhi pengendalian internal pada dokumen rekapitulasi 

daftar hadir, daftar gaji, slip gaji yang tidak diarsipkan, serta adanya 

pembagian tugas di bagian HRD yang masih belum sesuai. Penyebab 

dari masalah ini adalah kurangnya pemahaman terhadap manfaat 

dokumen atau fungsi dalam sistem informasi akuntansi penggajian, 

dan adanya pembagian tugas yang belum sesuai di bagian HRD yang 

mengerjakan perhitungan potongan BPJS gaji karyawan. Hal ini dapat 

menimbulkan kecurangan yang tidak diingankan seperti manipulasi 

data. 

3. Hasil analisis deskripsi kualitatif dengan memperbaiki job description 

dari HRD dalam sistem informasi penggajian, menambah jumlah 

rangkap dokumen dalam prosedur penggajian, dan memperbaiki alur 

serta prosedur sistem informasi akuntansi penggajian. Maka 
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pengendalian internal perusahaan bisa menjadi lebih efektif dan 

efisien. 

B. Saran  

Saran yang dapat diberikan oleh penulis kepada perusahaan adalah: 

1. Perusahaan sebaiknya memperbaiki job desk dari bagian HRD yang 

mengerjakan potongan BPJS gaji karyawan dan disarankan dikerjakan 

oleh bagian payroll bersamaan dengan pembuatan daftar gaji. 

2. Perusahaan bisa menambah jumlah rangkap dokumen rekap daftar 

hadir, daftar gaji, slip gaji, dalam prosedur penggajian dengan lembar 

kedua dari masing-masing dokumen diarsipkan dan untuk menghindari 

terjadinya kecurangan. 
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